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VISTO:

El EXP-USL: 0011694/2014, mediante el cual se solicita la creacion del Sistema de
Proyectos de Estimulo a la Investigacién, y

CONSIDERANDO:

Que es necesario adecuar y/o generar un cuerpo normativo orientado a la formacién de
nuevos investigadores y al desarrollo de grupos de investigacién que permita vincular la formacion de
grado y posgrado con la investigacion.

Que el Sistema de Proyectos de Estimulo a la Investigacion tiene como finalidad: a)
generar oportunidades para que docentes de la Unidad Académica puedan desarrollar su primer
proyecto propic de investigacion, estimulando la participacion de estudiantes de grado y posgrado,
aspirando a una futura inclusién en el Sistema de Ci=ncia y Tecnica de la Universidad Nacional de

ey San Luis; b) crear espacios articuladores de las propuestas de investigacion de los estudiantes de las
carreras de posgrado que se dictan en esta Unidad Académica. '
Que el Sistema de Proyectos de Estimulo a la Investigacion, que aqui se propone,
constituye un complemento del Régimen de Investigaciones de Ila Universidad Nacional de San Luis
(Ordenanza N° 28/99-Consejo Superior y sus modificaciones) y deben tender a su futura inclusion en
el Sistema de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de San Luis.
Que para el desarrollo sostenible del Sistema de Estimulo a la Investigacion es necesario
i fl0)gs destinar recursos presupuestarios y determinar el organismo de aplicaciéon que viabilice el desarrollo y

i fortalecimiento de los proyectos acordes a las exigencias en cuanto a controi de gestién de los
mismos.

Que como antecedentes normativos se pueden citar la Ordenanza N° 28/99 Régimen de
Investigaciones para la Universidad Nacional de San Luis y sus modificatorias, la Ordenanza N°
41/89-C.S. "Sistema de Iniciacién a la Investigacién Cientifica y Tecnolégica” y la Ordenanza N°
016/09-FICES “Sistema de Proyectos de Iniciacién a la Investigacion en Educacién, Ciencia y
Tecnologia”,

Que la Comision Asesora de Investigacién tomé la intervencion que le compete.

Que la Comisién de Ciencia y Técnica emitié dictamen.

Que Secretaria General ordené emitir acto administrativo.

Que conforme lo normado por la Ordenanza del Consejo Superior N° 29/98 lo solicitado
encuadra en el siguiente Proposito Institucional: 8°- Generar y mantener en forma constante, la
formacion de recursos humanos dentro de los equipos de investigacién y docencia y en la
Recomendacion de la Comisién de Autoevaluacion de esta Facultad: 19°- Definir politicas de

investigacion y de perfeccionamiento en cada una de las areas y, en base a ello, distribuir los recursos
destinados a ese fin.

Por ello, y en virtud de lo acordado en su sesién del 02 de diciembre de 2014 y en uso
de sus atribuciones,

ich Cela Vrgria QURDOR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
NSTRATHA-FOEIS UNSL ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
b Sereta Generd Res MO0, ORDENA:

ARTICULO 1°.- Crear en el ambito de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales el
“SISTEMA DE PROYECTOS DE ESTIMULO A LA INVESTIGACION”, orientado a la formacién de
nuevos investigadores, al desarrollo de nuevos grupos de investigacién y a la vinculacion de la
actividad académica de grado y posgrado con la investigacion.

ARTICULO 2°.- La organizacion, evaluacién y financiamiento del Sistema se regira por lo establecido

en el Anexo |.
ARTICULO 3°- La presentacién de los Proyectos de Estimulo a la Investigacion debera contener la
informacion prevista en el Anexo !l - Guia de Presentacién de Proyectos de Estimulo a la

Investigacion.
ARTICULO 4°- La evaluacién de las presentaciones de proyectos y los informes parcial y final

Corresponde Ordenanza C.D. N° 013/14 i



2014 — Ario de Homenaje al Almirante Guillermo Brown,

Iml en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo”
i & . ES COPIA |
Ubnivarsictired Neaotonet do Gon Sdluss
Facultad de Cienclas Econémicas, Juridicas y Sodal TUAP. M Torres
v, 26 de Maye N‘af?ﬁfi:u?iﬁf: ::' an CPA DETI0EKQ Ofcina Despacho
m FCEJS - UNSL 2

deberan respetar lo establecido en el Anexo |lI- Planilla de Evaluacion de Proyectos, Anexo IV - Guia
de Informe Parcial y Anexo V - Guia de Informe Final, que se agregan a la presente Ordenanza.
ARTICULO 5°.- Establecer que la Secretaria de Investigacion y Posgrado y la Comisién Asesora de
Investigacion actien como organismo de aplicacion, ocupandose de la organizacién administrativa e
implementacion del Sistema.

ARTICULO 6°.- El Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales
debera asignar en el Presupuesto Anual el fondo con destino al financiamiento de los Proyectos de
Estimulo a la Investigacion.

ARTICULO 7°.- La Rendicién de Fondos otorgados en el marco del Sistema de Proyectos de Estimulo
a la Investigacion de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales se efectuara conforme
a lo establecido en el Anexo VI.

ARTICULO 8°.- Determinar que para todo aspecto no considerado en la presente reglamentacion sera
de aplicacion supletoria el Régimen de Investigaciones vigente en la Universidad Nacional de San
Luis.

ARTICULO 9°.- Clausula transitoria: la Convocatoria a presentacion de Proyectos de Estimulo a la
Investigacion para el afio 2015 se realizara en el periodo comprendido entre el 30 de diciembre de
2014 y el 31 de mayo de 2015.

ARTICULO 10° - Deroguese toda otra disposicion que se oponga a la presente.

ARTICULO 11°.- Comuniquese, publiquese, insértese en el Libro de Ordenanzas y archivese.
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ORGANIZACION

1°.- Los Proyectos de Estimulo a la Investigacion tendran una duracion de dos (2) afios y se
ejecutaran a partir del 01 de julio de cada ario, pudiendo ser renovados por una Gnica vez.

2°.- Convocatoria.

Anualmente, el Consejo Directivo efectuara la convocatoria para la presentacion de proyectos de
estimulo a la investigacion y fijaré el cronograma correspondiente, a propuesta de la Comisién
Asesora de Investigacion.

Las solicitudes se presentaran a la Secretaria de Investigacion y Posgrado, por mesa de entradas,
conforme a las pautas incorporadas en la “Guia de Presentacién de Proyectos de Estimulo a la
Investigacion” del Anexo Il. Se podran considerar excepcionalmente aquellas presentaciones fuera de
término que cuenten con financiamiento propio.

Las nuevas presentaciones deberan abordar problematicas no contempladas en los Proyectos de
Investigacion de la Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales, vigentes en el Sistema de

Ciencia y Técnica de la Universidad, a efectos de evitar duplicaciones y/o superposiciones en las
tematicas a investigar.

3° .- Identificacién.
Cada Proyecto sera identificado por la sigla PEl que indica la categoria y cuatro digitos: los dos

primeros corresponderan al nimero de orden del proyecto y los segundos al afo de inicio de
actividades.

4° - Director.
Para ser designado Director de un Proyecto de Estimulo a la Investigacion se requiere ser Docente de

la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales, con cualquier categoria y con dedicacion
IRt RS Exclusiva o Semi-Exclusiva.

) En virtud de los objetivos del presente programa;

7 « Un docente investigador en caracter de Director podré presentar una Gnica propuesta en una misma
convocatoria al sistema de estimulo a la investigacion.
» No podran presentarse proyectos cuyos responsables sean investigadores categorizados en el
Programa de Incentivos a Docentes - Investigadores con una categoria 1, 2 o 3.
» Se admitiran como Directores de Proyectos de Estimulo a docentes que no cuenten con experiencia
anterior como responsables o co-responsables de un proyecto de investigacién aprobado en el
Sistema de Ciencia y Tecnica de la Universidad Nacional de San Luis.
5°.- Son obligaciones y funciones del Director:
a. Responsabilizarse de |a ejecucion del plan de investigacion, de la continua orientacién del equipo
de investigacion a su cargo asi como de la gestion administrativa del proyecto.
b. Ejecutar el presupuesto del Proyecto, conforme a lo establecido en las disposiciones vigentes.
c. Informar las altas y/o bajas de integrantes del equipo de trabajo con la debida justificacion.
d. Elevar los informes parcial y final y las rendiciones de cuentas en tiempo y forma.
e. En el caso de imposibilidad de ejecutar el Proyecto, realizar los tramites correspondientes ante la
Secretaria Administrativa de la Facultad para la restitucion del subsidio recibido.

WM‘ . Cumplir con las demas exigencias que se fijen y con las disposiciones generales en la materia.

kgt Qi) -~ S-Director.

SUREARMAMI SRTIRCEI UKL OS Proyectos de Estimulo a la Investigacion podran tener un Co-Director solo en caso de ausencia
W S Cenwrd s o, @€ Director por un perfodo superior a los noventa (90) dias consecutivos. El Director propondra un

Co-Director quién ejercera la direccién del Proyecto por el periodo de ausencia. La solicitud se debera
presentar con treinta dias de antelacion al inicio del periodo de licencia la que debera contar con el
aval de la Comision Asesora de Investigacién y aprobada por el Consejo Directivo. Para ser propuesto
Co-Director, el investigador debera cumplir con las condiciones establecidas para ser Director de
Proyecto y no ser Director de otro proyecto de estimulo a la investigacion en vigencia.
7°.- Directores Externos.
Los Proyectos de Estimulo a la Investigacion podran tener un Director Externo sélo cuando el tema y
la ausencia de un docente de la Unidad Académica con el perfil adecuado asi lo justifiquen. Para ser
Director Externo se requiere ser docente con categoria de Profesor con antecedentes en
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investigacion. Los antecedentes del director externo deberan demostrar fehacientemente su
capacidad y aptitud en la formacion de recursos humanos y en la direccion de grupos de investigacion.
Los Profesores Visitantes de la Universidad Nacional de San Luis podran ser designados Directores
Externos de los proyectos de estimulo a la investigacién.

En el caso de proyectos a cargo de Directores Externos sera necesaria la designacion de un
responsable administrativo perteneciente a la Unidad Académica.

8°.- Integrantes.

Se consideran integrantes de los proyectos de estimulo a la investigacién a:

a. Docentes de la Facultad de Ciencias Econémicas Juridicas y Sociales.

b. Alumnos regulares o activos de carreras de grado o de carreras de posgrado de la Universidad
Nacional de San Luis. Podran integrar un proyecto de estimulo a la investigacion los alumnos de
carreras de grado que adeuden aprobar como maximo el nimero de materias igual a la cantidad de
materias de los dos ultimos afios de su carrera, al momento de la presentacion del proyecto.

c. Graduados universitarios de carreras de grado o de posgrado.

d. Pasantes en Investigacion, que cumplan un programa previamente establecido conforme lo
establecido en la norma vigente en la Facultad,

Un Proyecto de Estimulo a la Investigacion debera estar compuesto con al menos un setenta por
ciento (70%) de sus integrantes que no formen parte de un Provecto de Investigacion en el Sistema de
Ciencia y Técnica de la Universidad.

Un integrante sélo podra participar en un Gnico proyecto de estimulo a la investigacion. En todos los
casos, se debera declarar las horas semanales dedicadas al proyecto.

g 9°.- Asesor. Los Proyectos de Estimulo a la Investigacién deberan contar con un Asesor,
perteneciente a la Facultad, con experiencia en investigacion que aporte al desarrollo del grupo y
gjecucion del Proyecto.
10°.- Numero de Integrantes.

Un proyecto de estimulo a la investigacion debera contar con al menos tres integrantes, incluyendo al
Director. Al menos dos integrantes, incluyendo al Director, deben ser docentes de la Facultad con una
dedicacion al proyecto de investigacién no inferior al 25% de la dedicacion del cargo que posee. La
participacion de alumnos de la Universidad Nacional de San Luis en el equipo de trabajo tiene caracter
obligatorio y debera participar al menos un alumno de carrera de grado o de posgrado.

11°.- De las Solicitudes. :

La solicitud debe contener la informacion requerida en la Guia de Presentacién de Proyectos de
Estimulo a la Investigacion, que se agrega como Anexo Il de la presente. Las solicitudes recibidas en
la convocatoria seran evaluadas por los miembros de la Comisién Asesora de Investigacion,
convocada a tal efecto por la Secretaria de Investigacion y Posgrado, quienes procederan al analisis
de las presentaciones y emitiran opinién fundada de cada presentacion, segun Anexo Ill.

La Comision evaluadora podra efectuar recomendaciones para una reformulacion del proyecto; dicha

reformulacion debera realizarse por unica vez dentro de los 30 dias de la notificacion del dictamen.

Concluido el proceso de evaluacion, la Secretaria de Investigacion y Posgrado elevara los dictamenes
mitidos por la Comisién Asesora de Investigacion al Consejo Directivo para su consideracion

i Celp g aumdefinitiva quien dictara la resolucic_sn pertinente. : ‘

SECRETARK ADAINSIRTIA FCEISUINO Seran aceptadas aquellas solicitudes incompletas o que muestren algun tipo de incumplimiento o
3 Sereaf Geoeed s, 10010, Incompattibilidad con lo dispuesto en la presente Ordenanza: no se recibird documentacion alguna

fuera de los plazos fijados para la convocatoria, con excepcion de aquellas presentaciones que
cuenten con financiamiento propio.

EVALUACION

12°.- Evaluadores.

La Comision Asesora de Investigacién se constituira en Comisién Evaluadora. En todos los casos, las
presentaciones seran analizadas por pares disciplinarios integrantes de la Comisién Asesora, afines a
la tematica presentada, quienes emitiran opinién fundada.

En casos excepcionales, por la especificidad de la tematica a evaluar, se podra proponer la
incorporacion de un evaluador externo a la Comision Asesora de Investigacién.
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13°.- Evaluacién de las presentaciones.

Los evaluadores emitiran opinién fundada sobre cada solicitud debiendo confeccionar su informe en la
Planilla de Evaluacion del Proyecto, que se agrega como Anexo Ill de la presente Ordenanza. La
Comision Asesora de Investigacion constituida en Comisién Evaluadora realizar4 la evaluacion final de
las presentaciones en reunion plenaria, y emitira el dictamen definitivo que se elevara al Consejo
Directivo. El Director sera notificado fehacientemente del dictamen de evaluacién.

14° - Evaluacién del Informe de Investigacion.

Los Directores de Proyecto deberan presentar, en tiempo y forma:

* Informe Parcial: El 30 de junio, al finalizar el primer afio de vigencia del proyecto, el Director
presentara un informe de las actividades desarrolladas con el formato dispuesto en el Anexo IV de la
presente disposicion. La Comision Asesora de Investigacion calificaran las actividades reportadas en
el Informe Parcial como Aprobado o No Aprobado.
e Informe Final (ultimo afio de ejecucién del Proyecto): Dentro de los 30 dias posteriores a la
finalizacion del Proyecto, el Director presentara un informe detallado de lo realizado de acuerdo a la
guia que como Anexo V forma parte de la presente. La Comisién Asesora de Investigacion calificaran
las actividades reportadas en el Informe Final, considerando el grado de cumplimiento de los objetivos
planteados y cronograma de actividades, calificando el informe como Aprobado o No aprobado.
De resultar necesario, la Comisién Asesora de Investigacion podra convocar a un evaluador docente
de la Universidad, que sea o haya sido Director de Proyecto del Sistema de Ciencia y Tecnica de la
UNSL o un evaluador externo a la Facultad.
La Comision Asesora de Investigacién, excepcionalmente, podra resolver prorrogar la fecha de
fil¢ Presentacion de los Informes correspondientes.
0 15°- Las calificaciones de los informes, parcial y/o final, deberan ser aprobados por el Consejo
Directivo, a propuesta de la Comisién Asesora de Investigacién. El Director sera notificado

fehacientemente de la evaluacién (Aprobado - No Aprobado) realizada sobre el Informe Parcial y
Final.

16°.- Sanciones.
La no aprobacion o la no presentacion del Informe Parcial y/o Final en tiempo y forma, implica para el
Director la pérdida del derecho de efectuar una nueva presentacion de Proyecto por el término de dos
convocatorias. La misma sancion le corresponde en caso de la no aprobacién o la no presentacion de
las Rendiciones de cuentas correspondientes.
FINANCIAMIENTO
17°.- La Facultad asignara todos los afios el monto del presupuesto de investigacion de la Unidad
Academica que se destinara a financiar los Proyectos de Estimulo a la Investigacion.
18°.- Montos por proyecto.
La Comisién Asesora de Investigacion propondra la distribucion del fondo anual entre las
presentaciones e informes aprobados. A cada uno de los proyectos le correspondera la misma suma
fija como asignacion basica para investigacion la que no podra superar, en ningun caso, el monto
torgado por el Sistema de Ciencia y Técnica a los Proyectos Promocionados que desarrollen sus
esldis Gl Wgria QUAO @ctividades en la Unidad Académica.
SECRETARM AUISTRTMLRCEIS U@ Comision Asesora de Investigacién podré asignar un monto mayor teniendo en cuenta: el interés
ab SerdardGererd Res MOS0, institucional en desarrollar la tematica del Proyecto, la vacancia en el tema de investigacién, u otros
elementos debidamente fundados. '
El monto para el segundo afio estara sujeto a la aprobacion de la rendiciéon de cuentas del primero
ano y la evaluacion del Informe Parcial de las actividades de investigacion que establece la normativa
del Programa, avaladas por el Consejo Directivo.
19°.- Rendicion de cuentas.
El director presentara la rendicion de cuentas de los fondos otorgados el 30 de junio de cada afio, la
que debera ser aprobada por el Consejo Directivo a propuesta de la Secretaria Administrativa.
Sdlo se financiaran gastos pertinentes al plan de actividades propuesto, que podra incluir: bienes de
consumo (insumos, papeleria, materiales didacticos y de escritorio, entre otros), gastos de movilidad y
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alojamiento, gastos vinculados a la participacion activa en congresos o jornadas (se entiende por
participacion activa a la presentacion de trabajos o ponencias).

No se financian salarios, honorarios o bonificaciones especiales a los integrantes del proyecto.

Las rendiciones de cuentas deberan respetar las Recomendaciones de la Secretaria Administrativa
para rendicion de Proyectos de Estimulo a la Investigacion otorgados por la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Juridicas y Sociales que se agrega en Anexo VI.
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Guia de Presentacion de Proyectos de Estimulo a la Investigacion

Instructivo general.

» Esta guia pretende ayudar a los investigadores en la confeccién de las solicitudes.

* La presentacion del Proyecto se realizara por el Departamento de Mesa de Entradas de la
Facultad, junto a una nota dirigida a la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad
firmada por el Director del Proyecto.

» Cada pagina del Proyecto debera estar firmada por el Director/a y numerada a pie de pagina.

* El responsable del proyecto debera completar TODOS los campos de la siguiente Guia de
Presentacion de Proyectos de Estimulo:

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1.1. Denominacién o titulo del proyecto

Extensién maxima 20 palabras, incluido subtitulo si lo tuviere. Debe ser breve, preciso e
informativo, de modo que refleje bien pero en forma resumida, el tema a desarrollar.

1.2. Director del proyecto.

Consignar apellido y nombre y datos personales de contacto.

1.3. Area de investigacion: indicar el area de investigacion

— [ ] Economia, Administracion y Contabilidad

[ ] Ciencias Sociales y Antropologia
[ ]Ciencias Juridicas y Politicas
1.4 Departamento y area a la que pertenece el Director
2. RESUMEN DEL PROYECTO
2.1 Resumen del proyecto (no mas de 500 palabras)
Ol FLORE El resumen debe contener una sintesis del problema a investigar, la informacién necesaria para
ol dar una idea de la pertinencia del proyecto, asi como de sus objetivos y resultados esperados. El
resumen se debe elaborar después de realizar la formulacién del proyecto.
2.2 Palabras clave (Citar no mas de cinco)
3. DESCRIPCION DEL PROYECTO
3.1. Planteo del problema
El planteamiento del problema es la delimitacion clara y precisa del objeto de la investigacién. Se
recomienda hacer una descripcién del problema, formular claramente la/s pregunta/s concretals
que se pretenden responder y se justifica por la necesidad de encontrar respuesta.
Generalmente, al plantear el problema es necesario delimitar el periodo dentro del cual se

realizara la investigacion y determinar el espacio geografico en el cual se realizara el estudio.
3.2 Objetivos. '

objetivos especificos necesarios para lograr el objetivo general. Deben mostrar una relacién clara
{{L* y consistente con el problema y con las preguntas que se quieren resolver. La formulacidon de
WWgria QUROGL  objetivos claros facilita la seleccion de la metodologia para alcanzarlos.

INSTRATHA.FCESABI3 - Metodologia y Cronograma de Actividades.

Rs KIS Metodologia: exponer de forma clara y concisa la metodologia que se empleara para el desarrollo
del proyecto, considerando los procesos que se emplearan para la recoleccién de datos, las
variables que seran consideradas, asl como la organizacién, sistematizacion y analisis de los datos
que se utilizaran para la obtencion de los resultados.

El enfoque metodologico debe ser coherente con el planteo del problema. La metodologlia articula
los objetivos del proyecto con los procedimientos para alcanzarlos.

* Plan y Cronograma de Actividades: consignar las tareas a desarrollar para alcanzar las metas
propuestas y elaborar un cronograma para el periodo de vigencia del proyecto. El cronograma

debe reflejar de forma gréfica las actividades a ejecutar en el proyecto; se sugiere usar el siguiente
diagrama:

Definir de forma clara y concisa los objetivos que abordara el proyecto de investigacion. Se
/_\ recomienda formular un solo objetivo general, coherente con el problema planteado, y los
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3.4 Referencias bibliograficas:
Listar por orden alfabético, segun el formato APA indicando Autor (affo de publicacion) Titulo de
la obra. Localidad. Editorial,

Se sugiere indicar no més de diez (10) textos relevantes vinculados al tema de investigacion,

4. RECURSOS

4.1 Monto estimado para la ejecucién del Proyecto y programacion presupuestaria.

Solo se financiaran gastos pertinentes al plan de actividades propuesto, que podra incluir: bienes
de consumo (insumos, papeleria, materiales didacticos y de escritorio, entre otros), gastos de
movilidad y alojamiento, gastos vinculados a la participacion activa en congresos o jornadas.

Se entiende por participacion activa a la presentacion de trabajos.

No se financian salarios, honorarios o bonificaciones especiales a los integrantes del proyecto.
La aprobacién del proyecto no implica el automatico otorgamiento de los fondos estimados.

PROGRAMACION PRESUPUESTARIA 17 2° | total

ano ano

Bienes de Consumo (insumos, papeleria, materiales didacticos y de escritorio, insumos
para impresoras, etc.)

Gastos de Viaje y estadia (traslados dentro y fuera del pais, combustibles y lubricantes,
alojamiento, etc.)

Otros Gastos (fotocopias, reparaciones de bienes de uso - mano de cbra -, fletes,
alquileres, comunicaciones, inscripciones a congresos y/o eventos similares, comisiones
impuestos, tasas, etc.).

1

Servicios Contratados a terceros

Bibliografia (libros, revistas y publicaciones en general)

’\ Adquisicion de equipos y otros hienes

Gotal

: 4.2 Justificacion de los fondos.
, . IMPACTO O RESULTADOS ESPERADOS.
VAR M TR Breve descripcion de la posible incidencia de los resultados del proyecto en funcién de los

problemas abordados, importancia del proyecto, aportes y potenciales beneficiarios o usuarios.
6. INTEGRANTES.

Se pretende establecer la capacidad del grupo de investigacion y de sus integrantes para realizar
el proyecto propuesto.

Los siguientes datos se deben consignar para todos los integrantes del proyecto, incluido el director:
Apellido y Nombre

Numero de documento de identidad

Titulo de grado y posgrado, si correspondiere

Integrante en el Proyecto como docente, alumno y/o graduado, asesor:

Si es Docente: Cargo y Dedicacion

Si es Alumno de grado: carrera que cursa (adjuntar certificado analitico)

Corresponde Ordenanza C.D. N° 013/14 i
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» Sies Alumno de posgrado: carrera que cursa (adjuntar constancia de regularidad extendido
por el(la) Director(a) de carrera.
*» Sies graduado: consignar Facultad y carrera de la que egreso.
* Horas semanales que dedicara al Proyecto
¢ Domicilio Particular actualizado
* Teléfono Particular y correo electronico
* Indicar si dirige o integra algun Proyecto de Investigacion acreditado en el Sistema de CyT de
la UNSL (consignar nombre y cédigo del Proyecto)
Adjuntar Curriculum Vitae resumido (no mas de 5 paginas) del director del proyecto y de cada uno de
los integrantes.
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Planilla de Evaluacién de Presentacién de Proyectos

Sl

NO

Il) EVALUACION DEL EQUIPO DE INVESTIGACION
¢Cumple con las condiciones establecidas en la Ordenanza, Anexo Il item 8°7

Sl
NO
III) EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO
Coherencia y 5
Factibilidad de Propuesta de e
Fundamen- b : Posibilidad de Evalua-
tacion Objetivos Metodologia Cr:ggsigaan;:sde Fo};zca;:rlggsde Transferen-cia de cién del
del Proyecto Humanaos Resultados Equipo
Ptos (2) (2) (2) (1) (2) (1) (0 a 10)
EVALUACION:
RECOMIENDA
APROBADO NO APROBADO REFORMULACION

COMENTARIO SOBRE EL PROYECTO (esté o no aprobado):

ool Celp gt QUADOR
SECRETARK ACUIN(TRATIA FCEISURSL
ab Sda Oned s MOMARD

Fecha:

e A s ) el i s e e e N Ol i SOF e LS P CT es  a e d  ae
gl R e TR R e LRl ool Bt S nctspel s PORGRO T
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RESERVADO PARA LA COMISION ASESORA DE INVESTIGACION.
EVALUACION FINAL:

NO

APROBADO APROBADO

Reunién Plenaria de Fecha:
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PROYECTO DE ESTIMULO A LA INVESTIGACION
Guia de Informe Parcial
Periodo: 01/06/20 al 31/05/20

TITULO DEL PROYECTO:
NUMERO:
DIRECTOR:

TAREAS DE INVESTIGACION REALIZADAS:

* Breve descripcion de las tareas realizadas por cada uno de los miembros del equipo de
investigacién.

« Dificultades encontradas

» Produccion: publicaciones con o sin referato, documentos elaborados.
* Formacion de Recursos Humanos: de grado o posgrado.

» Participacion en congresos, reuniones cientificas y otros eventos.

* Plan de actividades previstas para el préximo afio y cierre del proyecto.

ADJUNTAR PLANILLA DE INTEGRANTES:
Evaluacion de los Integrantes y Firma

Apellido y nombre

Tino (S=Satisfactorio
del No%oz NS= No Satisfactorio)
Director e g
Integrantes Eval, Firma
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ANEXO V -1-

PROYECTO DE ESTIMULO A LA INVESTIGACION
Guia de Informe final del Proyecto
Periodo: 01/06/20 al 31/05/20

TITULO DEL PROYECTO:
NUMERO:
DIRECTOR:
El Director del PEI debera presentar un informe escrito donde se expengan en forma detallada:
1. Objetivos propuestos:
Avances alcanzados. Razones, si las hubiera, del incumplimiento total o parcial de los objetivos.
2. Cronograma planteado:
Avances alcanzados. Razones, si las hubiera, del incumplimiento total o parcial del cronograma.
3. Productividad
3.1. Publicaciones
3.2. Presentaciones a reuniones o eventos cientificos
3.3. Actividades de transferencia, cursos dictados externos al proyecto
3.4. Otras actividades o acciones
4. Formacién de Recursos Humanos
4.1. Cursos de posgrado aprobados por los integrantes
4.2. Trabajos integradores para especialidades
4.3. Tesis de Posgrado de Maestrias o Doctorados
4.4. Tesinas de grado y/o avance académico alcanzado en la carrera
4.5. Pasantias

ADJUNTAR PLANILLA DE INTEGRANTES (ldem Anexo IV) ¥ PROBANZAS O DOCUMENTACION
PROBATORIA DE LAS ACTIVIDADES DECLARADAS,

Corresponde Ordenanza C.D. N° 013/14
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ANEXO VI :

Recomendaciones para Rendicion de Fondos
Proyectos de Estimulo a la Investigacién otorgados por la FCEJS

1. El Director debera presentar la rendicion, en Original, dirigido a la Secretaria de Investigacion y
Posgrado por el Departamento de Mesa de Entradas de la Facultad.
2. La secuencia de la documentacién a presentar debe guardar el siguiente orden:

a) En primer término, la nota de elevacion dirigida al Sefior/a Secretaria/o de Investigacion y

Posgrado haciendo mencién al nimero de Resolucién e importe que dio origen al Proyecto de
Estimulo y resumen de lo invertido.

Total Fondos Recibidos XXXXX

Otros aportes XXXXX

Total de egresos XXXXX
Saldo

b) A continuacién, incorporar la planilla “Cuadro Resumen Movimiento de Fondos”. Se debe consignar
también el numero de Resolucion e importe que dieron origen al tramite,

N° Orden | Fecha Descripcidn Comprob. N° Concepto Importe

Total
3. Continuar con los comprobantes pegados en hojas en blanco, formato A4, tantos como entren al
frente de la misma sin superponer (no incluir comprobantes al dorso) ordenados por fecha y que se
corresponda con el N° de orden de planilla “Cuadro Resumen Movimiento de Fondos”

4. Luego, si hubiere algun dinero sobrante, se incorpera el recibo de reingreso de fondos pegado en
una hoja en blanco formato A4. En caso de sobrante, previo a cualquier otro tramite, consultar los
pasos administrativos a seguir en la Secretaria Administrativa.

5. Las rendiciones deben realizarse en Pesos, nunca en moneda extranjera.

6. Cuando se realiza una compra, verificar que la factura conienga los siguientes datos: fecha, nombre
de la dependencia o del investigador, descripcion, importe y la leyenda de “PAGADQ”, sin enmiendas,
tachas ni raspaduras. Este comprobante debe reunir los requisitos impositivos vigentes en la materia
(membrete, numero de CUIT, nimero de Ingresos Brutos, fecha de inicio de actividades, etc.); en
ningun caso se aceptaran comprobantes que no retnan tal requisito. NO SE ACEPTAN FACTURAS
“A”, se aceptan facturas “B” 0 “C”y tickets que retinan las condiciones fiscales enunciadas.

7. Condicién indispensable: las facturas deben contener claramente la descripcion del articulo o bien
adquirido; no se deben consignar solo items codificados.

8. Las Facturas y/o Recibos con la letra X, carecen de valor: éstas no se deben agregan a la
rendicién.

9. Los comprobantes deben contener la firma y sello del Director o Responsable Administrativo del
PEI; ésta se realiza sobre el documento, no en el reverso del mismo ni en la hoja en blanco donde se
pegan, evitando tapar con el sello y firma datos tales como: fecha, dependencia, concepto e importes.
10. Para que se reconozca el combustible en el uso de vehiculos particulares, la movilidad debe ser
previamente afectada a la comision mediante Resolucion del Decanato o Rectoral, canalizados a
través de la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Unidad Académica, agregando una copia de
esta a la rendicion.

11. En pasajes via terrestre, comidas, hoteles, indicar sobre el documento el nombre de las personas
que recibieron el servicio, evento o suceso que motivd la inversién.

12. Cuando se realizan pagos con tarjetas de créditos, debe adjuntarse la factura a la rendicion: el
Resumen de cuentas de la Tarjeta de Crédito no es valido como comprobante.
13. Si la compra requiere el pago en moneda extranjera, se agrega Xpediente a continuacion de la
Factura el comprobante del cambio de la moneda extendido por,
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